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S tellenausschreibung

Nachmittagsbetreuer(in)  für  die Neue  Mittelschule  Alland

In der  Neuen  Mittelschule  (NÖMS) Alland  gelangt  die Stelle  eines/r  Nachmittagsbetreuer/in  für die

schulische  Tagesbetreuung  für 25 Wochenstunden,  mit  schnellstmöglichen  Beginn,  zur Besetzung.

Die Anstellung  und Entlohnung  erfolgt  gemäß  den gesetzlichen  Regelungen  im NÖ Gemeindebedienste-

tengesetz  2025  in der  geltenden  Fassung,  vorerst  befristet  auf  die  Dauer  von  I Jahr,  mit  der  Möglich-
keit  das Dienstverhältnis  daran  auf  unbestimmte  Zeit  zu verlängern.

Aufgabengebiet:

*  Betreuung  der  Kinder  nach  dem  pädagogischen  Konzept  der  Nachmittagsbetreuung

*  Pädagogische  Arbeit  mit  Schüler/innen  entsprechend  der  Öffnungszeiten  der  NMS  Alland  am
Nachmittag

*  Planung  eines  strukturierten  Freizeitangebots  mit Mittagessen

*  Gestaltung  von  Abläufen,  um den  Schüler/innen  ein selbstständiges  Lernen  zu ermöglichen

*  Konstruktive  Zusammenarbeit  und Entwicklung  von Betreuungsangeboten  gemeinsam  mit  dem
Lehrkörper  der  Schule  sowie  den Eltern  in Abstimmung  mit dem  Stundenplan

*  Administrative  Arbeiten  für  den  Schulbetrieb,  das  Mittagessen  und  für  die Nachmittagsbetreuung

Anforderungen:

*  entsprechende  pädagogische  Ausbildung  bzw.  Bereitschaft  zur  Absolvierung  einer  solchen

*  vollendetes  18. Lebensjahr

*  bei männlichen  Bewerbern:  Nachweis  des  abgeleisteten  Präsenz-  bzw.  Zivildienstes

*  die österreichische  Staatsbürgerschaft  oder

Staatsangehörigkeit  eines  EU-  oder  EWR-Mitgliedstaates

*  Bereitschaft  zur  laufenden  Aus-  und Weiterbildung

*  Verantwortungsbewusstes  selbstständiges  Arbeiten,  Teamfähigkeit  und Flexibilität

sowie  freundliches  Auftreten,  einwandfreies  Leumundszeugnis

Das Mindest-EinstiegsgehaIt  orientiert  sich  je nach  Qualifikation  nach  dem  NÖ Gemeindebediensteten-
gesetz  2025  in der  geltenden  Fassung.

Richten  Sie bitte  Ihre aussagekräftige  Bewerbung  schrifflich  (mit  Lebenslauf,  beruflichen  Werdegang,

Foto,  Ausbildungs-  und  Beschäftigungsnachweise  sowie  Zeugnisse  und  einem  aktuellen  Strafregister-

auszug)  zu Handen  des  NÖMS-Obmanns  VBGM  Ing. Gregor  Burger,  Marktgemeinde  Ajland,  Hauptstra-

ße j 76, 2534 Alland  oder senden Sie diese per  E-Mai1 an: qemeindeamt@alland.qv.at

Einsendeschluss:  Freit  . 31. Jänner  2025

Der  NÖM  ann:

VBGM  Ing.  :  r
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